ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPE-ACU
PODER EXECUTIVO

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 003/2022 DOS APROVADOS NO PROCESSO
SELETIVO PUBLICO N° 001/2021 — ACS.

O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Igarapé-A¢cu, NORMANDO MENEZES DE
SOUZA, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando a necessidade administrativa
de preenchimento dos quadros de servidores municipais, a serem contratados por meio
do Processo Seletivo Publico n® 001/2021-ACS, bem como a homologagéo do resultado
definitivo do Certame por meio do Decreto n°® 041/2022, CONVOCA os candidatos
relacionados no Anexo | deste Edital, conforme resultado final do certame, com vistas a
avaliagdo documental e cumprimento dos requisitos essenciais do cargo consoante
exigéncias abaixo:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS.

Art. 1°. Os candidatos relacionados como CLASSIFICADOS e APROVADOS no
resultado final do certame deverdao comparecer pessoalmente, na sede da Secretaria de
Administracdo da Prefeitura Municipal de Igarapé-Agu, para apresentagéo e entrega dos
documentos pessoais, e relacionados no item 5 do Edital de abertura n°® 001/2021 do
_Processo Seletivo Publico e em conformidade com as exigéncias deste Edital de
Convocacéo, no periodo de 11 DE JULHO DE 2022 A 14 DE JULHO DE 2022, DAS
08:00HS AS 14:00HS, exceto sabados, domingos, feriados e facultados.

Art. 2°. Os documentos que deverao ser apresentados:

| — Certiddo de Nascimento, Casamento ou Declaragdo de Uniéo Estavel,

Il - Cépia de Titulo de Eleitor, acompanhado do comprovante de regularidade eleitoral
(certiddo emitida do site do TSE ou comprovante de votagdo das eleigbes realizadas no
ano de 2020);

Il - Certificado de Reservista ou Dispensa (para candidatos do sexo masculino);

IV — Carteira de Identidade (RG);

V — Comprovante de Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

VI — Documento de Inscrigdo no PIS-PASEP, caso possua;

VIl - 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

VIl - Certidao Negativa de Antecedentes Criminais, das esferas Estadual e Federal, que
podem ser emitidas nos sites do Tribunal de Justiga do Estado do Para e Tribunal Regional
Federal da 12 Regiao;

IX — Comprovante de residéncia na localidade em que se inscreveu para prestar o
processo seletivo;

X - Certificado de conclusdo de curso introdutério de formagéo inicial, devidamente
preenchido com os dados do candidato;

X| — Comprovante da escolaridade exigida para o desempenho do cargo, correspondente
a, no minimo, Ensino Médio Completo.

§ 1°. Os documentos constantes dos itens |, 11, 111, IV, V, IX e XI deverédo, necessariamente,
ser apresentados em coépia autenticada em Cartério, ficando dispensados desta
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obrigatoriedade os documentos emitidos via rede mundial de computadores, que possuam
cédigo de autenticidade.

§ 2°. A Declaragdo de Unido Estavel eventualmente apresentada por candidatos(as),
devera ter firma reconhecida em Cartério, bem como constar qualificagdo completa dos
declarantes (nome, nacionalidade, profissdo, RG, CPF, enderego completo com CEP),
bem como periodo que perdura a referida uniao.

§ 3°. O comprovante de residéncia previsto no inciso |1X, deste artigo, caso néo esteja em
nome do candidato(a), devera estar acompanhado da respectiva declaragéo de residéncia
onde, além de possuir firma reconhecida em cartério, constara as seguintes informagdes
do(a) declarante/titular: nome completo, nacionalidade, profissdo, RG, CPF, endereco
completo com CEP, grau de parentesco com o candidato(a) e expressa declaragéo de
ciéncia quanto as sangdes do Crime de Falsidade Ideol6gica (art. 289, do Codigo Penal
Brasileiro).

§ 4°. O candidato(a) devera apresentar comprovante de residéncia datado do més de
abertura do edital deste Processo Seletivo Publico, bem como é obrigatéria a
apresentagéo de comprovante de residéncia com data ndo superior a 60 (sessenta) dias
de seu vencimento até os dias atuais.

§ 5°. Seréo aceitos como comprovantes de residéncia, fatura de conta de energia elétrica,
agua e esgoto, telefone fixo e/ou declaragdo da associagdo de moradores devidamente
registrada na JUCEPA, bem como do presidente da comunidade no caso de candidato da
zona rural, assegurado ao Municipio de Igarapé-Agu a comprovagéo da informacéo.

§ 6°. Nao sera emitido qualquer juizo de valor por parte da Secretaria Municipal de
Administracdo de Igarapé-Agu no ato do recebimento da documentagéo apresentada
pelos candidatos(as), competindo apenas a emissao de checklist do que fora apresentado.
. § 7°. N&o serao considerados, em qualquer hipétese, os documentos apresentados pelos
candidatos no ato de convocagéo formalizado pelo Edital de Convocagédo n° 001/2022.

Art. 3°. Eventuais Recursos Administrativos, quanto ao deferimento ou indeferimento de
documentagéo ou/e informagdes, deverao ser apresentados até 02 (dois) dias Uteis apés
a publicagdo do edital, os quais serdo apreciados em até 05 (cinco) dias Uteis pela
Administragdo Publica Municipal, juntamente com a Comissdo do Processo Seletivo
Publico.

§ 1°. Caso haja a necessidade de realizagdo de diligéncias por parte da Administragéo
Pablica Municipal, bem como por parte da Comissado do Processo Seletivo Publico, o
prazo para apreciagdo do Recurso Administrativo podera ser prorrogado.

§ 2°. Os Recursos Administrativos apresentados deverdo conter a exposi¢do de suas
razbes e sera instruido com provas que forem necessarias, o que ndo exime a
Administragdo Publica Municipal e a Comissao do Processo Seletivo Publico na adogao
de providéncias complementares.

§ 3°. Os Recursos Administrativos deveréo ser protocolados junto a Secretaria Municipal
de Administragéo de Igarapé-Agu, localizada na Sede da Prefeitura Municipal, no horario
compreendido entre 08h00min e 14h00min.

§ 4°. Os Recursos Administrativos eventualmente interpostos ndo gozaréo de efeitos
suspensivos, prosseguindo o Processo Seletivo Publico as demais etapas,
independentemente do julgamento final dos mesmos.

§ 5°. Os resultados dos.julgamentos dos Recursos Administrativos estaréo disponiveis na
Secretaria Municipal de Administragdo, dentro do prazo constante do caput deste artigo,
ressalvadas as hipéteses do § 1°.
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Art. 4°. Nao serao recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer
documento, acarretara o ndo cumprimento de exigéncias constantes Edital de Abertura e

do presente Edital de Convocagédo, e consequente eliminagdo do candidato(a), sendo
convocado o candidato(a) seguinte na lista classificatéria para preenchimento da vaga.

Art. 5°. O ndao comparecimento para entrega dos documentos exigidos, no prazo
constante neste Edital, implicard a renuncia tacita do classificado convocado e,
consequentemente, a perda do direito & posse ao cargo para o qual foi
classificado/aprovado, podendo o Municipio convocar o candidato imediatamente
posterior, obedecendo a ordem de classificagao.

DA PUBLICAGAO.

Art. 6°. O presente Edital de Convocagéo, com a relagédo completa dos CONVOCADOS,
estara publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para, sitio e redes sociais
da Prefeitura Municipal de Igarape-Agu.

Art. 7°. E de inteira responsabilidade do candidato a sua omisséo quanto ao que for
publicado ou divulgado.

DA NOMEAGAO E POSSE.
Art. 8°. Cumpridas as exigéncias no que concerne a entrega de documentagdo, e
cumprimento dos demais requisitos, sera o aprovado notificado via publicagéo de edital
. acerca da data para realizagao do ato de nomeagéao e posse.
Art. 9°. Este edital entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposicdes em contrario.
Igarapé-Acgu (PA), 06 de julho de 2022.

NORMAN D%EZES DE SOUZA

Prefeito Municipal de Igarapé-Agu
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PREFEITURA MUNICIPAL DE _0>_a>_u,m.>0_.._
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Realizagao

PROCESSO SELETIVO PUBLICO EDITAL N° 01/2021/PMI/ACS

o»..aoA -ACS - _u_o>mmm5>

1422 MARIANA FERREIRA BEZERRA

.
2 1524  THIAGO ARTTUR SILVA DO ANO
3 396 RENAN CABRAL SILVA
4 1261 DANIELA VARELA DA SILVEIRA |
5 1563 EVANDRO DE JESUS MAGALHAES
6 592  ANTONIO DIONE DO NASCIMENTO RUFINO.
7 2187 JOSUE CARVALHO DA SILVA
8 1510  GEREMIAS CAMPOS BANDEIRA
9 1558 AMANDA GABRIELA BRAGA DE FREITAS
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TRLACAD D2 ANEARDE SETINOLAER G PRI

28/04/1994 Classificado

105/11/1987 Aprovado

09/10/1999 Aprovado

- 09/05/1996 Aprovado

26/10/1994 Aprovado

11/07/1991 Aprovado

._Qom:omq. Aprovado
19/04/1974 Aprovado
22/06/1992 Aprovado
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.Om...uo” 2 - ACS - COLINA

JORGE DA 12 31/03/1970 Aprovado

1 1900 NIEL ACOSTA LIMA 1 5 3
2 619 WILLANS JACKSON IPIRANGA MENDES N 2 3 4 12 31/08/1999 Aprovado
3 1559 ELIANDERSON SILVA ANDRADE 36 14 2 5 4 11 09/02/1985 Aprovado
4 1529 THEODORO ALCIDES COSTA BEZERRA 3B 17 4 5 2 7 20/07/2000 Aprovado
5 1184 IVANEIDE LIRA DE SOUSA 35 17 2 2 3 11 01/05/1989 Aprovado
6 1336  ALESSANDRO PEREIRA SILVA 2 13 4 5 2 8 07/10/1998 Aprovado
7 1514 ISABELE KAROLINE PAZ SILVA 31 14 1 3 2 11 21/04/1993 Aprovado
B a8 MARCILENE OLIVEIRA COSTA : a0 12 4 1 3 10 10/05/1986 Aprovado
Cargo: 3 - ACS - PAU CHEIROSO
o 80 PcD Nome Port Mat Info C.E Nascimento Situagéo
4 3 3 13 08/11/2003 Aprovado
MARCELLY DA CONCEICAO MODESTO 5 5 3 12 16/06/2003 Aprovado
ANA FLAVIA MORAES DO NASCIMENTO 5 2 4 11 12/03/1996 Aprovado
LUCAS CEZAR CARVALHO DA COSTA 1 5 3 9 27/04/1999 Aprovado
HADRIA ATHAYDE QUEIROZ DIAS 2 4 3 11 20/07/1999 Aprovado
ROZILEIDE BRAGA MATOS 2 2 2 12 27/03/1977 Aprovado

24/06/2000 Classificado
3 12 28/0411995 Aprovado

ADRIELE NUNES SALES

Cargo: 6 - ACS - UBERLANDIA

1957 m_umn Um JESUS OOzo>_.<mm OOm_.zO_
2 1875 ' REBECADESALESPIMENTEL. . = .. 35 18

04/11/1986 O_mmman.mn_o
2 10 15/04/2002 Aprovado
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3 216 BRENO KAUAN BRAGA PAIVA 33 14 19 N 2 3 4 10 15/06/2003 Aprovado

14 07/08/1999 Classificado
3 10 02/12/1983 Classificado
4 13 01/08/1978 Aprovado
3 13 12/08/1992 Aprovado

CLEISON FREITAS DA SILVA
SUMARA AMARAL AVIZ
FRANCIELE RODRIGUES DA SILVA

) 19/12/1966 Classificado

N 3 5 4
JOAO PEDRO FREITAS DE SOUZA N 4 5 4 12 09/06/2000 Aprovado
LIGIA DOS SANTOS SOUSA N 2 5 2 13 13/11/1980 Aprovado
ADILA BARBOSA MATOS N 2 4 4 11 27/11/1989 Aprovado
CYNTHIA AUGUSTA MOREIRA GONCALVES N 1 3 3 13 19/04/1981 Aprovado
TANIELE DA MOTA OLIVEIRA . N 2 3 3 13 27/10/1998 Aprovado

Cargo: 9 - ACS - SAMUAMA
1437 SAMUEL RODRIGUES DA SILVA

as tua
22/06/1997 Aprovado

1

PR JAILTON IPIRANGA LOPES 102/10/1986 Aprovada
3 2045 ANTONIA JOZENIR RIBEIRO DA SILVA 03/01/1982 Aprovado
4 1286 DANIEL ARAUJO DA SILVA | 19/12/1999 Aprovado

.Om....-..uo.“ 10 - >.Om COREIA

01/03/2003 Aprovado
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Cargo: 11 - ACS - PORTELINHA |

19/09/2002 Aprovado

_ 27/12/2000 Classificado
17/11/2002 Aprovado

N 2 4 3 13 28/02/1985 Classificado

u RODRIGO RODRIGUES FERREIRA N 3 3 3 13 20/11/1993 Classificado
1706 VITOR MANOEL SARAIVA DE SOUZA N 3 5 5 10 20/07/2001 Aprovado
. MAILSON MIRANDA PINHEIRO N 2 4 4 10 08/05/1994 Aprovado
JOSIANE ISABELA LIMA GOES N 1 4 3 12 16/10/2003 Aprovado

2107 FRANCISCO SALES GARCIA DE OLIVEIRA N 3 5 4 8 20/10/1991 Aprovado
1008 JAILSON LIMA DE ARAUJO JUNIOR N 5 3 2 10 01/04/1995 Aprovado
1564  CINTIA LIMA DOS SANTOS N 1 3 4 12 14/10/1987 Aprovado
2088 FABRICIO DA SILVA FERREIRA N 3 5 4 10 29/08/1996 Aprovado
1111 GIZELI MARTINS DE OLIVEIRA N 3 2 4 10 04/09/1998 Aprovado
ADRIELLY DO SOCORRO BASTOS ARAUJO N 3 3 2 11 08/07/2000 Aprovado

- SAO FRANCISCO

-ACS

Nao houve aprovado
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Cargo: 15 - ACS - AGUA LIMPA

CASSIA ANDRESSA _uml_»m_ncr RAIOL

3 1522  HAELOISE DE LIMA SOUZA ANDRADE 34 15 19 N 2 3 3 11 11/09/1991 Aprovado

- JARDIM IMPERIAL

._ d.w\.._ _M_: mwn O_mmm_wom_n__o

1 124 MARCELO HENRIQUE RODRIGUES DA SILVA 39 15 24 N 3 5 5 1

Cargo: 17 - ACS - CONJUNTO VICENTE PEDROSA

Nao houve aprovado

Cargo: 18 - ACS - PRIMEIRO CARIPI E CONJUNTO SANTA RITA

1 989 JOSE MIKAEL PEREIRA - 38 19 19 N O 3 3 13 30/11/1997 Aprovado

Cargo: 19 - ACS - PRIMEIRO CARIPI E BUEIRO

Nao houve aprovado

Cargo: 20 - ACS - PRIMEIRO CARIPI E TRAVESSA PANTOJA

‘N&o houve aprovado
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1 2162 ADRIELE PEREIRA DA SILVA 3% 16 20 N 2 3 4 11 22/04/1990 Aprovado

Cargo: 22 - ACS - COMUNIDADE SAO PEDRO

1 1007 ~ ODEIZE FURTADO LISBOA | 33 14 19 N 2 2 4 11 19/08/1993

Classificado

Cargo: 23 - ACS - VILA DO CURI E ADJACENCIAS

1 82 MARIA CLISLANE QUEIROZ DA SILVA 3 17 19 N 3 3 3 10 08/052001 Classificado

3 1215 FRANCISCA ELAINE NASCIMENTO DO NASCIMENTO 34 16 18 N 3 5 1 9 20011994 Aprovado

5 434 DANIELLA MATOS DOS SANTOS 33 15 18 N 4 2 2 10 19/07/1995 Aprovado

7 1743 AYRTON CLEY SILVA RAMOS 32 14 18 N 2 5 2 9 02121994 Aprovado

9 1599 BRENDA THAISSAOLIVEIRADAPENHA 30 13 17 N 0 3 3 11 23/09/2003 Aprovado

17/12/1978

Cargo: 24 - ACS - PAJURA

CINTHIA NASCIMENTO MENDES

R e T A S R RN L AL e S AT T
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Cargo: 25 - ACS - SANTA ROSA

N&o houve aprovado

Cargo: 26 .>Ow->zoc_.>0.h0

1 1644 23/08/1996 Classificado

DANIEL DE LIMA ARRUDA | 33 14 19 N 3 3 4 9

Cargo: 27 - ACS - VILA MONTENEGRO

..zm._m.._._ocs.w.m._“:.?mao

Cargo: 28 - ACS - PORTO SEGURO

Nao houve aprovado

Cargo: - VILA SAO Luiz

ROSANE CRISTINY SANTOS GUIMARAES 13 29/10/1991 Aprovado

KALYNE RAFAELE RIBEIRO DA SILVA - 30/05/1986 Aprovado

5 JULIANA ESTERFANI RODRIGUES DE SOUZA 39 17 22 N 2 4 3 13 06/02/2000 Aprovado

7 2004 O%r)w CRISTINA MARINHO BARATA 34 14 20 N 2 4 3 11 30/07/1989 Aprovado

e S R R R A e e T A TR RS =& R R e e = e e
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Cargo: 30 - ACS - LIVRAMENTO

JAINE FERREIRA LOPES

3 1595 DENILSON MONTEIRO DE SOUSA 34 13 21 N 2 4 3 12 12/09/1990 Aprovado

Cargo: 31 - ACS - VILA SAO JORGE

1179 LIA CAROLINE PEREIRA DA SILVA 3 15 N 3 4 3 10 09/05/1999 Aprovado

3 1818 RENARA LIMADA COSTA 32 16 16 N 2 3 4 7 11/03/1998 Aprovado

1 1037 MACIELE CORREIA ALVES - 3 18 17 N 0 4 3 10 14/09/1993 Aprovado

3 337 * BRASIELMA LIRA FELIZARDO 28 13 15 N 1 3 1 10 18/09/1991 Aprovado

Cargo: 33 - ACS - SANTO ANTONIO DO PRATA

GABRIEL SILVA DE SOUZA

3 1236 MARCELO ALBUQUERQUE DE AMORIM 35 16 19 N 1 2 4 12 020021972 Classificado

5 1666 . LENNON MACDOWELL MIRANDA DA SILVA 35 14 21 N 4 5 3 9 25/08/1996 Aprovado
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PAMELA CORRENTE DOS SANTOS

Igarapé-Acu (PA), 06 de julho de 2022.

nezes de Souza

refeito
Prefeitura Municipal de Igarapé-Acgu
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